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УТВЕРЖДАЮ

Краевое государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного             

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

Коммуникационное и информационное взаимодействие в профессиональной деятельности

Трудоемкость обучения: 36 акад. час. (0,25 мес.)

Цель: совершенствование компетенций, необходимых для профессиональной деятельности в рамках имеющейся квалификации

Категория обучающихся: специалисты  со  средним  профессиональным образованием,  повышающие  квалификацию  в  системе  

непрерывного  медицинского образования  по  одной  из  специальностей:  "Акушерское дело", "Анестезиология и реаниматология", 

"Сестринское дело в педиатрии", "Сестринское дело в косметологии", "Скорая и неотложная помощь", "Операционное дело", 

"Организация сестринского дела", "Реабилитационное сестринское дело", "Рентгенология", "Сестринское дело", "Стоматология", 

"Стоматология профилактическая", "Стоматология ортопедическая", "Фармация", "Физиотерапия", "Диетология", "Лабораторное дело", 

"Функциональная диагностика", "Эпидемиология (паразитология)", "Лабораторная диагностика", "Лечебное дело", "Лечебная 

физкультура", "Гистология", "Дезинфекционное дело", "Бактериология", "Медицинский массаж", "Медицинская статистика", 

"Наркология","Наркология", "Общая практика"



Лекции ОСК
ПЗ, СЗ, 

ЛЗ

Изучение 

учебного 

материала

Выполнение 

контрольных 

заданий

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1.

Использование медицинских 

информационных систем и 

информационно-

телекоммуникационной сети 

"Интернет"

6 6 6 5 1 Тестирование

2.

Основы законодательства о защите 

персональных данных пациентов и 

сведений, составляющих врачебную 

тайну. 

6 6 6 5 1 Тестирование

3.

Ведение медицинской документации, в 

том числе в форме электронного 

документа.

6 6 6 5 1 Тестирование

4. Управление персоналом. 16 16 16 13 3 Тестирование

4.1
Коммуникации как связующий

управленческий процесс. 
6 6 6 5 1

Текущий 

контроль

4.2
Планирование как функция 

управления.
6 6 6 5 1

Текущий 

контроль

4.3
Социальная ответственность и этика в 

медицинских организациях.
4 4 4 3 1

Текущий 

контроль

5. Итоговая аттестация - зачет 2 2 2 2 Тестирование

Итого 36 36 36 28 8

из них

Всего Всего

Общая 

трудоемко

сть, час.

Наименование разделов модулей№

Аудиторные занятия, в т.ч. 

видеоконференцсвязь, час.*

Самостоятельная работа  (СДО**, 

другие формы ДОТ)

Форма 

контроля

из них



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11


