
АННОТАЦИЯ 

 дополнительной профессиональной программы  

 Название параметра 

паспорта 

Рекомендации по заполнению 

1 Название программы 

 

Управление структурным подразделением 

организации здравоохранения 

2 Трудоемкость 144 часа 

 Структурное подразделение Кафедра организации здравоохранения и 

медицинского права 

 Год разработки программы 2024 г 

 Непрерывное образование 

(да/нет) 

Да  

 По всем разделам 

специальности (да/нет) 

нет 

3 Специальность  «Организация здравоохранения и общественное 

здоровье» 

4 Дополнительные 

специальности 

«Авиационная и космическая медицина», 

«Акушерство и гинекология», «Аллергология и 

иммунология», «Анестезиология-реаниматология», 

«Бактериология», «Вирусология», «Водолазная 

медицина», «Гастроэнтерология», «Гематология», 

«Генетика», «Гериатрия», «Гигиена детей и 

подростков», «Гигиена питания», «Гигиена труда», 

«Гигиеническое воспитание», «Дезинфектология», 

«Дерматовенерология», «Детская кардиология», 

«Детская онкология», «Детская урология-

андрология», «Детская хирургия», «Детская 

эндокринология», «Диетология», «Инфекционные 

болезни», «Кардиология», «Клиническая 

лабораторная диагностика», «Клиническая 

фармакология», «Колопроктология», 

«Коммунальная гигиена», «Косметология», 

«Лабораторная генетика», «Лечебная физкультура 

и спортивная медицина», «Мануальная терапия», 

«Медико-социальная экспертиза», «Неврология», 

«Нейрохирургия», «Неонатология», «Нефрология», 

«Общая врачебная практика (семейная медицина)», 

«Общая гигиена», «Онкология», «Ортодонтия», 

«Остеопатия», «Оториноларингология», 

«Офтальмология», «Паразитология», 

«Патологическая анатомия», «Педиатрия», 

«Пластическая хирургия». «Профпатология», 

«Психиатрия», «Психиатрия-наркология», 

«Психотерапия», «Пульмонология», 

«Радиационная гигиена», «Радиология», 

«Радиотерапия», «Ревматология», 

«Рентгенология», «Рентгенэндоваскулярные 

диагностика и лечение», «Рефлексотерапия», 

«Санитарно-гигиенические лабораторные 

исследования», «Сексология», «Сердечно-



сосудистая хирургия», «Скорая медицинская 

помощь», «Социальная гигиена и организация 

госсанэпидслужбы». «Стоматология детская», 

«Стоматология общей практики», «Стоматология 

ортопедическая», «Стоматология 

терапевтическая», «Стоматология хирургическая», 

«Судебно-медицинская экспертиза», «Судебно-

психиатрическая экспертиза», «Сурдология-

оториноларингология», «Терапия», 

«Токсикология», «Торакальная хирургия», 

«Травматология и ортопедия», 

«Трансфузиология», «Ультразвуковая 

диагностика», «Управление и экономика 

фармации», «Управление сестринской 

деятельностью», «Урология», «Физиотерапия», 

«Фтизиатрия», «Функциональная диагностика», 

«Хирургия», «Челюстно-лицевая хирургия», 

«Эндокринология», «Эндоскопия», 

«Эпидемиология» 

5 Форма обучения   Заочная 

 Дата утверждения  

программы 

 

Дополнительные сведения:  

6 Аннотация.  Актуальность программы. Программа направлена 

на совершенствование знаний руководителей 

низового звена системы здравоохранения по 

вопросам планирования и организации 

деятельности структурного подразделения 

медицинской организации в современных 

условиях.  

Цель реализации программы – 

совершенствование компетенций, необходимых для 

профессиональной деятельности по вопросам 

управления структурным подразделением 

медицинской организацией в рамках имеющейся 

квалификации. 

Содержание программы включает следующие 

вопросы:  

 Основы управления структурным 

подразделением. 

 Планирование деятельности структурного 

подразделения. 

 Организация производства в структурном 

подразделении. 

 Анализ результативности деятельности 

структурного подразделения. Оплата труда. 

 Управление качеством и безопасностью 

медицинской деятельности. 

 Внедрение технологий бережливого 

производства в управление структурным 

подразделением. 



 Внедрение технологий системы менеджмента 

качества в управление структурным 

подразделением. 

 Разработка локальных нормативных актов в 

медицинской организации. 

Программа построена по модульному принципу и 

сочетает традиционные и инновационные методы 

обучения. Каждый слушатель обеспечен доступом к 

информационным ресурсам научной библиотеки 

института и кафедры. 

Контроль за эффективностью обучения включает в 

себя текущий контроль (тестирование), 

промежуточная(тестирование) и итоговая 

аттестация (тестирование, ситуационные задачи, 

практические навыки). 

7 Планируемые результаты 

обучения 

Планируемые результаты обучения: 

 Готовность организовывать деятельность 

структурного подразделения медицинской 

организации. 

 Готовность планировать деятельность 

структурного подразделения медицинской 

организации 

 Готовность контролировать деятельность 

структурного подразделения медицинской 

организации 

8 В программе используются 

следующие виды учебных 

занятий  

 

Лекция 

Практическое занятие 

Тренинг 

Аттестация  

9 Получение новой 

компетенции (да/нет) 

нет 

9.1 Описание новой 

компетенции 

 

Особенности обучения  

10 Симуляционное  

обучение  

 

10.1 Включает симуляционное 

обучение  

Нет 

11 Стажировка  

11.1 Включает стажировку   

11.2 Трудоемкость, ЗЕТ  

11.3 Задачи, описание  

стажировки.  

 

11.4 Место проведения  

стажировки 

 

11.5 Руководитель/куратор 

стажировки 

 

12 Дистанционные 

образовательные 

 



технологии и электронное 

обучение (ДОТ и ЭО) 

12.1 Включает дистанционное 

обучение  

Да 

12.2 Трудоёмкость, ЗЕТ 144 часов 

12.3 Виды синхронного обучения 

(очная форма) 

Нет 

12.4 Дополнительные сведения о 

синхронном обучении 

 

12.5 Виды асинхронного обучения Запись аудиолекций 

Мультимедийный материал 

Печатный материал 

12.6 Дополнительные сведения об 

асинхронном обучении. 

Обязательным условием является авторизация по 

логину и паролю из любой точки, имеющей доступ к 

сети Интернет. Логин и пароль для доступа в СДО 

предоставляется при зачислении. 

12.7 Интернет-ссылка на вход в 

систему 

http://prometeus.ipksz.ru/portal/ 

13 Сетевая форма 

реализации 

 

13.1 Реализуется в сетевой 

форме  

нет 

 


