
Изучение 

учебного 

материала

Выполнение 

контрольных 

заданий

1 2 3 8 9 10 11

1

Основы управления 

структурным 

подразделением.

12 12 10 2

Тестирование  

2

Планирование деятельности

структурного 

подразделения.
12 12 10 2

Тестирование  

3

Организация производства в

структурном подразделении. 12 12 10 2

Тестирование  

4

Анализ результативности

деятельности структурного

подразделения. Оплата

труда.

12 12 10 2

Тестирование  
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Министерство здравоохранения Хабаровского края 
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профессионального образования 

"ИНСТИТУТ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ СПЕЦИАЛИСТОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ"

(КГБОУ ДПО ИПКСЗ)

УТВЕРЖДАЮ

Ректор  КГБОУ ДПО "Институт 

повышения квалификации 

специалистов здравоохранения"

Г.В. Чижова

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

Управление структурным подразделением медицинской организации

Цель: совершенствование компетенций по актуальным аспектам эффективного управления 

структурным подразделением медицинской организации, повышение профессионального 

уровня в рамках имеющейся квалификации..

Категория обучающихся: заведующий (начальник) структурного подразделения (отдела, 

отделения, лаборатории, кабинета, отряда и другое) медицинской организации – врач-

специалист; врач-методист; врач-статистик.

Форма обучения: заочная применением электронного обучения 

Трудоемкость обучения: 72 акад. часов. (0,5 мес.) 

Форма 

контроляВсего

из них

№
Наименование разделов 

модулей

Общая 

трудоем

кость, 

час.

Самостоятельная работа  (ЭО**)



1 2 3 8 9 10 11

5

Управление качеством и

безопасностью медицинской

деятельности. 

12 12 10 2

Тестирование  

6
Локальные нормативные

акты.
10 10 10

Текущий 

контроль

Итоговая аттестация - 

зачет
2 2 2

Тестирование  

Итого 72 72 60 12

**  Система дистанционного обучения

* В учебном плане программы, реализуемой в полном объеме с использованием дистанционных 


