
Всего Лекции ОСК
ПЗ,СЗ

ЛЗ

Стажи

ровка

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1
Сущность и причины 

возникновения конфликтов
6 6 3 3

Текущий 

контроль

2
Руководитель и управление 

конфликтом
6 6 3 1 2

Ситуационные 

задачи

3

Структурные методы 

диагностики и управления 

конфликтом

6 6 3 1 2
Ситуационные 

задачи

4

Практики медиации 

конфликтов в цифровую 

эпоху

9 9 3 3 3
Ситуационные 

задачи

5
Способы психологической 

защиты в конфликте
8 8 3 3 2

Ситуационные 

задачи

6 Итоговый аттестация-зачет 1 1 1 Тестирование

36 36 15 8 13Итого 

ОСК-обучающий симуляционный курс

             С.М. Колесникова

"_____ " ______________   2022 г.

Управление конфликтами в медицинской организации

№

Наименование разделов

(модулей)

Общая 

трудое

мкость, 

час.

Форма   

контроля

в том числе, час

Форма обучения: очная

Категория слушателей: руководители медицинской организации, руководители 

структурных подразделений медицинской организации

Срок обучения: 36 час.(0,25 мес.)

Режим занятий: 6 час./день

И.о. ректора  КГБОУ ДПО "Институт 

повышения квалификации специалистов 

здравоохранения"

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

Цель:  совершенствование компетенций, необходимых для управления 

конфликтами в медицинской организации в рамках имеющейся квалификации. 

Министерство здравоохранения Хабаровского края 

Краевое государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования 

"ИНСТИТУТ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ СПЕЦИАЛИСТОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ"

УТВЕРЖДАЮ

(КГБОУ ДПО ИПКСЗ)



1 2 3 4 5 6 7 8 9

ПЗ-практические занятия; СЗ-семинарские занятия; ЛЗ-лабораторные занятия


