
Изучение 

учебного 

материала

Выполнение 

контрольных 

заданий

1 2 3 8 9 10 11

1

Основы управления 

структурным 

подразделением.

6 6 4 2

Тестирование  

2

Планирование деятельности

структурного 

подразделения.

6 6 4 2

Тестирование  

3

Организация производства в 

структурном подразделении. 6 6 4 2

Тестирование  

4

Анализ результативности 

деятельности структурного 

подразделения. Оплата 

труда.

6 6 4 2

Тестирование  

5

Управление качеством и

безопасностью медицинской

деятельности. 

6 6 4 2

Тестирование  

6
Локальные нормативные

акты.
4 4 2 2

Тестирование  

Форма 

контроля
Всего

из них
№

Наименование разделов 

модулей

Общая 

трудоем

кость, 

час.

Самостоятельная работа  (СДО**, 

другие формы ДОТ)

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

Управление структурным подразделением медицинской организации

Цель: совершенствование компетенций по актуальным аспектам эффективного управления 

структурным подразделением медицинской организации, повышение профессионального 

уровня в рамках имеющейся квалификации

Категория обучающихся: заведующие (начальники) структурных подразделений (отделов, 

отделений, лабораторий, кабинетов, отрядов и другое) медицинских организаций – врачи-

специалисты; врачи-методисты; врачи-статистики

Форма обучения: заочная с применением электронного обучения 

Трудоемкость обучения: 36 акад. часов. (0,25 мес.) 

"_____"_____________     2022г.

Министерство здравоохранения Хабаровского края 

Краевое государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного             

профессионального образования 

"ИНСТИТУТ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ СПЕЦИАЛИСТОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ"

(КГБОУ ДПО ИПКСЗ)

УТВЕРЖДАЮ

И.о. ректора КГБОУ ДПО "Институт 

повышения квалификации специалистов 

здравоохранения"

С.М. Колесникова



1 2 3 8 9 10 11

7
Итоговая аттестация - 

экзамен
2 2 2

Тестирование  

Итого 36 36 22 14

**  Система дистанционного обучения


