
АННОТАЦИЯ 

дополнительной профессиональной программы 

 Название параметра 

паспорта 

Рекомендации по заполнению 

1 Название программы 

 

Порядок проведения профилактических осмотров 

и диспансеризации определенных групп взрослого 

населения 

2 Трудоемкость 36 часов 

3 Структурное подразделение Кафедра терапии и профилактической медицины 

4 Год разработки программы 2021 

5 Непрерывное образование 

(да/нет) 

Да 

6 По всем разделам  

специальности (да/нет) 

Нет 

7 Специальность  «Терапия» 

8 Дополнительные 

специальности 

«Общая врачебная практика (семейная медицина)», 

«Лечебное дело» 

9 Форма обучения   

 

очная 

10 Дата утверждения  

программы 

 

Дополнительные сведения:  

11 Аннотация.  Актуальность дополнительной профессиональной 

программы обусловлена необходимостью 

совершенствования знаний и навыков в области 

нормативной и правовой документации по порядку 

проведения профилактических осмотров и 

диспансеризации определенных групп взрослого 

населения в амбулаторно-поликлинических 

условиях. Результаты первых лет внедрения в 

практику масштабной диспансеризации показали 

диагностическую значимость методологии 

выявления хронических неинфекционных 

заболеваний (ХНИЗ) и риска их развития, а также 

акцентировали внимание на направлениях, 

требующих совершенствования для повышения 

полноты и качества медицинского обследования в 

рамках диспансеризации.  

Цель реализации программы: 

совершенствование имеющихся компетенций по 

организации и проведению диспансеризации 

взрослого населения, а также использования 

инструментов раннего выявления лиц, страдающих 

хроническими неинфекционными заболеваниями, 

или имеющих факторы риска их развития в рамках 

имеющейся квалификации. 

Программа предназначена для следующих 

категории слушателей врач-терапевт, врач-терапевт 

участковый, врач общей практики (семейный врач). 



Структура программы включает в себя 

разделы, содержащие современные сведения о 

скрининговых программах, рекомендованных ВОЗ 

и направленных на выявление хронических 

неинфекционных заболеваниях (ХНИЗ) и факторов 

риска их развития, консультативные 

вмешательства, проводимые с целью коррекции 

последних.  

Кадровое обеспечение образовательной 

программы включает профессорско-

преподавательский состав кафедры – 

специалистов, имеющих большой опыт работы в 

области организации первичной-медико-

санитарной помощи. 

Для оценки знаний и умений, усвоения 

компетенций создан фонд оценочных средств, 

включающий оценочные средства для текущего 

контроля и итоговой аттестации (зачета) в форме 

тестирования.  

12 Планируемые результаты 

обучения 

В результате освоения программы, обучающиеся 

будут владеть практическими навыками по 

методам комплексного обследования пациентов в 

объеме 1 и 2 этапов диспансеризации, в том числе 

и углубленной диспансеризации пациентов, 

перенесших новую коронавирусной инфекцию;  

стратификации обследованных по группам 

здоровья; алгоритмам лечения основных 

хронических неинфекционных заболеваний; 

методам первичной и вторичной профилактики 

хронических неинфекционных заболеваний 

13 В программе используются 

следующие виды учебных 

занятий  

 

Лекция 

Семинар 

Практические занятия 

Аттестация в виде тестирования 

9 Получение новой 

компетенции (да/нет) 

Нет 

Особенности обучения  

10 Симуляционное  

обучение  

Нет 

 11 Стажировка  

11.1 Включает стажировку  Да 

11.2 Трудоемкость, ЗЕТ 6 

11.3 Задачи, описание  

стажировки.  

Стажировка осуществляется в целях изучения 

передового опыта, закрепления теоретических 

знаний, приобретения практических умений, 

навыков и их эффективного использования при 

исполнении должностных обязанностей: врач-

терапевт, врач-терапевт участковый, врач общей 

практики (семейный врач). 

Описание. Стажировка носит индивидуальный 

или групповой характер. Содержание стажировки 

определяется с учетом содержания программы. 



Изучение организации и технологий, 

определяющих проведение профилактических 

осмотров и диспансеризации определенных групп 

населения: 

- отработка алгоритма организации и проведение 

скрининговых мероприятий, входящих в 

программу диспансеризации; 

- отработка алгоритма обследования пациентов, 

перенесших новую коронавирусную инфекцию в 

объеме углубленной диспансеризации. 

- отработка алгоритма выявления проблемных 

участков в организации процесса диспансеризации; 

- проведение анализа и устранение основных 

причины время-потерь; 

- составление алгоритма расчёта нагрузки на всех 

участников процесса диспансеризации; 

- знакомство с принципами балансировки нагрузки 

медперсонала в процессе осуществления 

диспансеризации, с учетом плановых показателей 

охвата; 

- использование алгоритма проведения краткого и 

углубленного профилактического 

консультирования. 

Результаты стажировки: освоить навыки 

по видам деятельности: 

- организация и проведение скрининговых 

мероприятий, входящих в программу 

диспансеризации; 

- проведение и контроль эффективности 

мероприятий по диспансерному наблюдению, 

профилактике и формированию здорового образа 

жизни и санитарно-гигиеническому просвещения 

населения. 

11.4 Место проведения  

стажировки 

КГБУЗ «Клиническая поликлиника №3» 

министерства здравоохранения Хабаровского края 

11.5 Руководитель/куратор 

стажировки 

Врач-кардиолог высшей квалификационной 

категории 

12 Дистанционные 

образовательные 

технологии и электронное 

обучение (ДОТ и ЭО) 

Нет 

13 Сетевая форма 

реализации 

Нет  

 

 


